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Ecetista de Sio Paulo votam continuidade da greve na Praca da Sé - A caminho da vitéria!

Greve esta forte em todo o pais

Com média de 80% de paralisagéo, segue forte a greve dos ecetistas emtodo o pais. Dos 33 Sindicatos  ATENCAO LIDERANCAS

filiadosa FENTECT, apenas 4 nao decretaram greve. A forcado movimento obrigou aempresa areabrir DOS SETORES

. . ) . . . Participem reunio
asnegociacdes. Houve reunidonos dias 13 e 14, pequenos avangos, mas o principal aindandomudou, * & SIS C RS

, .. . do Comando de greve
comoa proposta de 3,74% de reajuste e R$ 50 de aumento s6 em janeiro de 2008. Nasegunda,dia17, © comando ¢ importantissimo para

realizar avaliacdes precisas da greve e

continuam as negociacoes e a greve, cada dia mais forte. Nossa uniao é o caminho da vitdrialllll  definir as coordenadas da luta.

ASSEMBLEIA

VITORIA: pleno do TST decide que ecetista ndo pode ser demitido sem justa
causa, o que corresponde a estabilidade do servidor publico - Leia mais no verso
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Filao do
lucro da ECT
esta parado

SEDEX e seus derivados
Oséo o filé da ECT hoje.
Neles estd sua grande fonte
dereceita. E eles estao parados
desde o primeiro dia de greve,
pois sdo servicos garantidos,

e com greve ndao ha como
garantir.

Com sua principal fonte de
renda suspensa, o Correio esta
sobre forte pressdo dos traba-
lhadores. Esperamos que seus
dirigentes ndo sejam irrespon-
saveis ao ponto de nao atender
nossas reivindicacdes e deixar a
greve durar varios dias. Isso pro-
vocariaum prejuizoenorme, um
montante muito maiordo que os
gastos que seriam gerados com
a concessao do aumento, do
reajuste e demais reivindicacoes
da categoria.
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O Ecetista € uma publicacao
do Sindicato dos Trabalhado-
res dos Correios e Similares d
Sao Paulo, Regido da Gran-
de Sao Paulo e Zona Postal
de Sorocaba - SINTECT-SP.
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Agéncias
paradas

AAgénciasde Correios sem-
pre foram um setor resistente a
paralisacao. Esta greve esta tao
forte e decidida que ha inime-
ros companheiros de agéncias
parados e até agéncias inteiras
aderiram entraram na luta.

E 0 caso das Agéncias do CE
Agua Branca, de S&o Bernardo
do Campo e de Diadema. Para-
béns aos bravos lutadores des-
sasagéncias. Esperamos que 0s

demais sigam o exemplo.
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Porque estamos em greve:

ePorque 3,74% é menos do que a inflacdo do periodo e ndo repde nem as nossas perdas salariais;
*R$ 50,00 incorporados aos salarios é muito pouco, ainda mais sé vindo a partir de janeiro de 2008;

*R$ 400 de abono é insuficiente;

*Nao podemos aceitar a retirada de nossos pais, maes, filhos e conjuges da assisténcia médica.

eNem podemos aceitar a vinculacdo da nossa assisténcia médica ao MANPES, e deixar a direcdo da
empresa muda-la a qualquer hora;

e A reducao do auxilio creche é outro ataque inaceitavel;

*A questao da CAT nos assaltos a carteiros representa um precedente perigoso contra a periculosidade;

eEstima-se que ha um déficit de mais de 25 mil funcionarios no quadro da ECT, principalmente no setor
operacional, o que é fator de excesso de servico e doencas profissionais - Contratagdes ja!.

Queremos distribuicao de renda nos Correios

A base de nossa reivindicacdo é o aumento real de R$ 200 igual para todos. Ele é um instrumento
de distribuicao de renda, pois favorecera mais os menores salarios. Os chefes e demais cargos de alto
escalao ja ganham bem e recebem grandes aumentos todo ano, como os R$ 1200 que pegaram em

marco de 2007.

Decisgdo do TST contra
demissdo imotivada nos
Correios é definitiva

Pleno do Tribunal
OSuperiordoTrabalho
- TST - decidiu na quinta-
feira, 13 de setembro,
que nenhum trabalhador
da ECT pode ser demitido

sem justa causa.

E uma vitéria imensa

que faz com que as amecas
que alguns chefetes comecam
a fazer nas unidades contra
0s grevistas sejam vazias de
sentido.

A decisdo do TST caiu como
umaluvatambém paraoscompa-
nheiros do Fonado (telecomuni-

cacoes). Esses ecetistaforam de-
mitidosem massa pelaempresa,
e posteriormente reintegrados
por acdo judicial. A empresa foi
a justica para tentar cancelar a
reintegracdo. Coma decisdo do
TST, ela ndo conseguira atingir
seus objetivos.

Nossas principais
reivindicacoes sdo:
e Reposicao salarial de
47,77%

(40,85% de perdas acumuladas
entre 1994 e 2006 e 4,91%
dos ultimos 12 meses, confor-
me célculos do Dieese).

e Aumento real de R$ 200.
e Piso salarial de R$ 1.089,48.

e Licenca-maternidade de 6
meses.

e Seguranca nas agéncias dos
Correios.

¢ Adicional de periculosidade.

Todos nos piquetes para

garantir a greve

Ninguém pode ficar em casa nos dias de paralisacao. Greve
se faz com todo mundo nas ruas, garantindo a paralisacao do
proprio setor de trabalho e ajudando a parar outros!

Greve é quase como uma guerra. Temos que conhecer o inimigo e usar toda nossa forca e as melhores taticas para ven-
cer. Isso exige a participacdo de cada um dos grevistas nas acdes didrias, como piquetes e assembléias. Com todos unidos e
participando ativamente das atividades, teremos uma greve forte e vitoriosa!



