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AOS 
SINDICATOS FILIADOS 
 

Na reunião de negociação de ontem com a ECT, conforme novo calendário tirado, a empresa 
apresentou uma proposta de manutenção da redação das seguintes cláusulas: 03 – ACUMULAÇÃO 
DE VANTAGENS, 15 – CONCILIAÇÃO DE DIVERGÊNCIAS, 21 – DIREITO A AMPLA DEFESA, 32 – 
INOVAÇÕES TECNOLÓGICAS, 40 - NEGOCIAÇÃO COLETIVA  -  em relação as mesmas o Comando 
informou que as cláusulas serão remetidas para as assembléias. 

Em seguida foram discutidas as seguintes cláusulas 01 – ASCESSO ÀS DEPENDÊNCIAS, 02 – 
ACOMPANHANTE, 04 – ADIANTAMENTO DE FÉRIAS, 05 – ADICIONAL NOTURNO, 06 – AJUDA 
DE CUSTO NA TRANSFERÊNCIA, 07 – ANISTIA, 08 – ANTECIPAÇÃO DE 50% DA GRATIFICAÇÃO 
NATALINA; 09 – ANUÊNIOS e a cláusula 10 – ASSÉDIO SEXUAL/MORAL, a postura da ECT na 
mesa de negociação mais uma vez nos escutou, afirmando que tudo foi escrito e que posteriormente 
nos dará uma resposta, não colocando nenhuma contraproposta para avanço nas negociações. 

Diante do exposto, vemos que a ECT não mudou a sua estratégia de somente nos ouvir e 

depois apresentar um novo PACOTE FECHADO, não chegando à verdadeira eficácia das discussões 
ponto-a-ponto. 

Companheiros solicitamos que os sindicatos joguem peso no processo de mobilização, pois nos 
aproximamos das assembléias do dia 04/09 e até o momento não há nada para apresentar para os 
trabalhadores, para apreciação nas assembléias. 

Hoje no período da tarde, retornaremos a ECT para continuarmos as negociações e esperamos 
que a empresa mude de fato, sua forma de conduzir as negociações, dando o devido respeito aos 110 
mil trabalhadores que esperam com grande anseio o atendimento de suas reivindicações. 

 

Saudações Sindicais, 

Comando Nacional de Negociação e Mobilização 2007/2008. 
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