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INFORME 076 DA FENTECT, BRASILIA-DF 01/ 10/ 2008.

INFORME CONJUNTO DA COMISSAO DO PCCS DOS TRABALHADRES COM O COMANDO
NACIONAL DE MOBILIZACAO NEGOCIACAO E DA CAMPANHA SA_ ARIAL 2008/2009.

AOS SINDICATOS FILIADOS;
DIRETORIA COLEGIADA:; e
COMISSOES

Companheiros (as)

Os Encontros Regionais ocorridos em Goias (Regi&ntrG-Oeste); Maranhédo
(Regibes Nordeste/Norte); Rio Grande do Norte (&ediordeste); Rondbnia (Regido Norte);
Santa Catarina (Regido Sul) e Sdo Paulo (Regia@siel] demonstraram a disposicdo dos
trabalhadores em lutar por um bom Acordo ColetigoTdabalho 2008/2009 e, principalmente,
pela construcdo de um PCCS que atenda as reiviiddisados trabalhadores, e pela exclusao
definitiva do projeto de “reestruturacdo” da ECUlgeMqa verdade é a implementacao, atraves da
terceirizacdo e de demissdes em massa, da prgé@bizins Correios.

Durante as intervencoes, seja dos membros do Canmndélegociacdo/ Comissao do
PCCS, ou dos préprios trabalhadores, ficou evidenpmstura de endurecimento, principalmente
por parte da Comissdo do PCCS da ECT, em dar cddseicle a politica de enrolagdo sem
considerar, até o momento, as reivindicaces apedas por parte da Comissdo do PCCS dos
Trabalhadores.

O interesse dos trabalhadores € resolver as qsestiecionadas as Campanhas
Unificadas (Salarial/PCCS) de forma negociavel. Massentimento em todos os Encontros
Regionais foi de que a Direcdo da ECT, principabmem Sr. Carlos Henrique Caslio,
presidente da Empresa, busca dar continuidade @aoegso de enrolacdo iniciado no més de
novembro/2007 com o Comando Permanente de NegocieCcEENTECT. Tal postura ja levou,
por duas vezes, os trabalhadores a greve, uma si@endbril e outra em Julho de 2008, devido
ao descumprimento (por parte da ECT) de acordoa$sina sala da Presidéncia da Republica,
Greves estas em defesa do acordo assinado coimEastacado, unilateral, do Plano de Cargos
Carreira e Salarios; por uma melhor distribuicdoreleda nos Correios, onde o piso salarial
continua a ser de R$ 603,00; e contra a forma deildiicdo da Participacdo nos Lucros e
Resultados em 2008, a pior da histéria da categomide o trabalhador de base ganhou em média
R$ 300,00 e a Cupula da ECT até R$ 47.000,00.

Agora, a ECT pretende dar mais um passo rumo aretimazao de seus planos. Foi
assim na questdo Postalis X PostalPrev e nesse mtmnmocura nos derrotar através da
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aprovacao do seu PCCS na integra, ou com pequeartdificacdes, levando-o a julgamento no
Tribunal Superior do Trabalho (TST), o que inviegaitia uma possivel greve, pois como todos
nds sabemos, apds o processo de julgamento, vemcespo do CUMPRA-SE. Facilmente a
ECT poderia entrar com processo de “Abusividad&deve”, pois a “motivacdo” da mesma, ja
haveria sido “julgada”. Assim, a partir de Jan&@f9, levaria todas as nossas conquistas junto
com essa possivel aprovacdo, como por exemplo:066 @o Adicional de Risco para os
Carteiros, dando continuidade ao processo de désmon Correios.

Ja existem fortes indicios de que a efetivacaordastruturacdo” dos Correios seria
iniciada com abertura dos Pedidos de Demissdesntévlas e Incentivada (PDI e PDV). Caso
ndo alcancem o “enxugamento” pretendido para atexslaecessidades do projeto dos “Correios
do Brasil S/A”, que visa vender 49% das acOes dwsei®s para iniciativa privada, aumentando
assim a terceirizacdo a patamares nunca antes,\s&lih a vez dos funcionarios diretos, uma vez
que a ECT e seus “SOCIOS” terdo total controleesobr‘SEUS” funcionarios (Dois GCR'S D =
Demisséo).

Por tudo acima externado e discutido nos Encont®srabalhadores reafirmaram seu
compromisso em bem atender a Sociedade e em nariEenpresa Brasileira de Correios e
Telégrafos como Empresa Publica, de Boa QualidaaeServico da Populacdo. No sentido de
defender esses interesses, os trabalhadores r@afmmsua disposicao em realizar, a partir de 15
de outubro, uma das maiores greves da historiaaanmento Ecetista, caso a ECT ndo mude sua
postura nas mesas de negociacdo. Greve esta,rguaosdéempo indeterminado, e contara com o
apoio da sociedade, assim como contou por duas veste ano, a exemplo do que estéo a fazer
nesse momento os trabalhadores dos Correios dgaFeamle Portugal, que tém a nossa total
solidariedade e apoio.

RESOLUCOES DOS ENCONTROS:

1 — Preparar material comparativo entre o PCCSTdaisalhadores e o da ECT e encaminha-lo
aos Sindicatos para que os mesmos reproduzamgassembléias dos dias 07 e 14.10.2008;

2 — N&o a politica de enrolacédo da ECT, atravésuas Comissdes da Campanha Salarial/PCCS,
na mesa de negociacao;

3 — Mutirdo até o dia 30.09 para ampliar e recolhgradesdes ao Termo de Oposicdo ao
reenquadramento do PCCS/2008 da ECT, bem comageado do prazo de envio do mesmo a
Comisséo do PCCS da FENTECT para até dia 15.10.2008

4 — Dia nacional de mobilizacdo em prol do TermoOgmsicdo (fica a cargo da Comissao do
PCCS dos Trabalhadores a escolha do dia);

5 — Nao a privatizacdo dos Correios;

6 — Intensificar agdes pela saida do Sr. Carlosigiesm Cusbdio da presidéncia da ECT,;
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7 — Caso a ECT insista, em dar continuidade a eliicp de enrolacdo, colocando em risco o
futuro profissional dos trabalhadores e a manuterd@ Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos como Empresa Publica e de Qualidaderasiara alternativa, sendo GREVE a partir
do dia 15 de Outubro/2008, por tempo indeterminpd® manutencao desses direitos.

Nao as mentiras dos administradores da ECT;
N&o as ameacas da ECT,;
N&o a Remuneracéao Singular na ECT.

FORA CARLOS HENRIQUE CUSDDIO! POR UMA EMPRESA PUBLICA E DE QUALIDADE
PARA AS GERACOES FUTURAS!

Conquistando Novas Garantias! Garantindo Novas Coigtas!

Saudacgdes Sindicais,
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missdo de PCCS Comissiio de PCCS omissdo de PCCS
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