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ATA DE REUNIAO ENTRE A COMISSAO DE NEGOCIACAO DA EMPRESA
BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS E COMISSAO NACIONAL DE
NEGOCIAGAO DA FENTECT

Data: 12/08/2009
Local: Coordenagao Nacional Il — sala § — UNICO
Periodo: 09h30min as 13:30h

PARTICIPAGAO: pela Comissédo de Negociagdo da ECT: Lucio Dias Braga, Moacir
Magalhdes Martins, Heronides Eufrasio Filho, Marcelle Saraiva da Silva e Joselma
Regilda dos Passos; pela Comissao de Negociagdo da FENTECT: Anténio Sérgio
Campos, Edson Dorta da Silva, Emerson Vasconcelos da Silva, Marcilio Alves de
Medeiros, Nivaldo Schmucker Silveira, Reginaldo de Freitas Souza e Ronaldo Ferreira
Martins.

A reunido teve inicio com a Comissdo de Negociagdo da ECT ponderando acerca do
processo de negociagédo e dos documentos norteadores do processo que sdo a Pauta
de Reivindicagdes dos empregados e o Acordo Coletivo de Trabalho vigente,
destacando que o primeiro Acordo firmado entre as partes foi no ano de 1989, apés a
Constituicdo Federal de 88. Este primeiro Acordo foi composto de 28 clausulas sendo
que o ACT-2002/2003 continha 47 clausulas, passando o ACT 2003/2004 a 64
clausulas, portanto, com um acréscimo de 17 clausulas, o que representou um grande
avango nas relagdes de trabalho e denota o esforgo da ECT em acolher o pleito dos
trabalhadores, dentro das suas possibilidades. A Comissdo da FENTECT alegou que o
objetivo da reunido ¢ a discusséo das clausulas relacionadas a Saude do Trabalhador,
questionando se o assunto sera tratado nesta ocasido. A Comissdo da Empresa
argumentou que o proposto & se fazer um predmbulo que trard informagdes
necessarias para as discussoes que se seguirdo, tanto em relagdo ao tema Saude do
Trabalhador, quanto aos demais. A Comissdo da FENTECT concordou com a
apresentacdo salientando, no entanto, que o tema previsto para a reunido, Saude do
Trabalhador, seja também tratado nesta oportunidade. A seguir, a Comissao da
Empresa apresentou um resumo demonstrativo da relagdo entre a Pauta de
Reivindicagtes e o ACT vigente, fazendo a respectiva correlagdo entre os itens de
ambos os documentos, ressaltando que dos 80 itens constantes da referida Pauta, 69
itens ja estdo contemplados no Acordo vigente, fruto da negociagéo entre as partes.
Dos 80 itens da Pauta, apenas 11 deles ndo estédo contidos no Acordo, conforme as
observagdes apontadas. A Comissdo da FENTECT alegou que, embora estes itens da
Pauta estejam contidos no Acordo, ha diferenga entre 0 modo como constam no
Acordo e o que esta solicitado na Pauta, afirmando que o objetivo da Comisséo da
FENTECT é discutir a Pauta, que foi aprovada pelos trabalhadores no Congresso da
categoria. Discordou da analise comparativa da ECT, de que o acordo atual contempla

a Pauta da categoria, pois a explanacao feita pelo representante da ECT utiliza até o /
MANPES como referéncia para a comparacdo, sendo que os trabalhadores néo
reconhecem o MANPES como instrumento das reivindicagbes dos trabalhadores.

Contestou a informagdo da Empresa de que determinadas clausulas sdo proibidas

pelo TCU. Questionou o descaso da Comissdo da Empresa em relagdo a clausula 75

na explanagdo. Alegou ainda que existem itens que constam no Acordo e que nao

estdo sendo cumpridos na integra pela Empresa. A Comissao da ECT argumentou _
que a Empresa estad submetida aos 6rgaos de controle externos e a sua fiscalizagéo,

bem como as determinagbes por eles emanadas, por ser Estatal e responder pelo

erario. Ressaltou também que a Empresa prima pelo cumprimento do Acordo fechado

entre as partes e que orienta todas as areas da Empresa neste sentido, ficando em
constante fiscalizagdo quanto ao cumprimento. Salientou que ndo tratou com descaso
qualquer item da Pauta estando, no entanto, prevista para esta reunido a discussd

das clausulas do tema Saude do Trabalhador. A Comissdo da FENTECT passou@
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