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Comissdo Nacional de Negociacio

ASSUNTO: Problemas pos-greve

Com o fim da greve, os trabalhadores estio enfrentando muitos problemas em seus setores de
trabalho, os quais consideramos retaliagio aos grevistas e descumprimento dos direitos trabalhistas
garantidos em lei e no proprio acérddo de julgamento do Dissidio pelo TST.

A seguir, apresentamos nossas reivindicagdes no sentido de solucionar tais problemas:

1) Horas-extras trabalhadas durante a semana devem ser pagas com acréscimo de
70%, conforme clausula 31 do acordio;

2) Compensagdo, quando houver servigo atrasado, somente aos sabados, com
acréscimo de 15% durante as 4 horas. Na jornada posterior, pagamento da hora-extra conforme acordo
coletivo;

3) Nenhuma compensagdo aos domingos, uma vez que trata-se de descanso
obrigatorio previsto em lei. O trabalho no domingo deve ocorrer somente com transferéncia da folga para
outro dia da semana;

4) Devolugdo do desconto do vale-transporte e do Ticket feito no salario;

5) Desconto da totalidade dos dias de greve, no caso dos trabalhadores que fagam tal
opcdo por escrito;

6) Nenhuma convocagio para compensagio em outro municipio, sem o prévio acordo
com o trabalhador, conforme item B.2 do acérddo do TST;

7 Anulagdo imediata das transferéncias de setor, daqueles trabalhadores que aderiram
a paralisagdio, contra a vontade do mesmo;

8) Pagamento de todas as passagens e ticket para os dias de compensagio,
independentemente do nimero de horas;

9 Cancelamento imediato de todas as suspensdes e faltas injustificadas por ndo
y comparecimento aos dias de compensagio;
N 10) Trabalho no domingo, imediatamente posterior, a greve valendo 200%; } ?
1) Compensagao dos dias de greve pela drea administrativa, na propria area;
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uabalno aurante a semana € responsavel pelo pagamento do tinal de semana remunerado, legislagdo esta
que néo pode ser alterada em prejuizo do trabalhador;

14) Cancelamento imediato das faltas injustificadas atribuidas aos trabalhadores que
permaneceram em greve (SINTECT/MG, SINTECT-CAS, etc.) ou foram impedidos de trabalhar apos o
horério de entrada (PB ¢ PI) no dia 13;

15) Compensagdo para os estudantes somente em hordrio que nio comprometa o seu
comparecimento a institui¢do de ensino;

16) Inclusdo das propostas acordadas com o Comando de Negociagdo da Campanha
Salarial que beneficiam os trabalhadores, as quais ndo foram inclusas pela Empresa na minuta
encaminhada ao TST para julgamento do dissidio;

17) Excluséo da proposta apresentada pela empresa na minuta que contém as clausulas
sociais, autorizando a terceirizagio da prestacdo de servigos médicos aos ecetistas (clausula 11 do acérddo
do TST);

18) Fim do cancelamento das reunides setoriais pela dire¢io da ECT, ap6s a greve, para

evitar que os sindicatos informem aos trabalhadores o que realmente foi julgado no TST;

19) Proibigdo de compensagéo no mesmo dia, em turnos diferentes (trabalhadores estio
sendo convocados para prestar servigo na parte da manh e a parir de 22h, do mesmo dia).

Alenciosamente,

\
SR A R R
\T)J% ivaldb da il\?\g - Anai Caprpni Pinto Amanda Gomes Corcino
Secretario Geral Secretaria de Mulheres Suplente da Colegiada

Com. Permanente de Negociagdo ~ Com. Permanente de Negociagio ~ Com. Permanente de Negociagio

S

Franciscpf José Nunes el
Suplente’da Colegiada Suplente da Colegiada Secretario Relacdes Internacionais
Com. Permanente de Negociacio  Com. e Negociagiio Com. Permanente de Negociagio

-

O

on Luiz Péreira Neves
Secretario Racial
Com. Permanente de Negociagéo

End.: SDS Edif. Venancio “V” Bloco “R" loja n.° 60 - Brasilia/DF - CEP: 70393-900
e-mail:fentect@uol.com.br - telefax:. (61) 3323-8810 CNPJ 03.659.034/0001-80 - Site: www.fentect.org.br




