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AOS SINDICATOS FILIADOS

Companheiros e Companheiras,

Na ultima terca-feira, 15 de abril, estivemos rdasicom o presidente da ECT, Senhor Carlos
Henrigue Custodio, para tratarmos do PCCS. ApOs maia apresentacdo da nossa proposta pela
Assessora Técnica Valmira Almeida, foram apresestapor esta Comissao 0s principais pontos
divergentes entre as duas propostas (fentect x.ECT)

Entre os pontos conflitantes apresentados foramtieaflas as questdes do crescimento
vertical do cargo de Agente de Correios de Disitém, Atendimento, Tratamento, Transporte, Suporte,
e a questdo do Administrador Postal (nivel de @@)gronde o presidente demonstrou-se favoravebque
Administrador Postal entre na ECT através de caacpublico de nivel de 3° grau e favoravel também
ao Cargo Amplo e manutencdo da Tabela Salarial. 2paesentamos a posicao da categoria, que é
contra o cargo amplo, defendemoss o encarrerardestoargos de nivel base até Administrador Pa&stal,
o Piso Salarial de R$1.190,00.

O Presidente falou das condi¢cdes e das dificuldatesmplantar o PCCS, devido as
imposicdes do DEST, Ministério do Planejamentormdiu que, com relacdo a questdo dos cargos
extintos de Monitor Postal e Telegréfico, foi umoder feito o enquadramento um nivel abaixo, eaqe
sua visao este deveria ser feito um nivel acime,ajfuncionario ndo poderia sofrer prejuizo. Afitmo
gue a documentacgédo solicitada pela Comissédo de Pi@@d8veria ter sido entregue e que a ECT é uma
Empresa Publica, que ndo tem motivos para escaowsidium documento, determinando o fornecimento
dos documentos faltantes.

Aproveitamos e colocamos a dificuldade da liberagésta Comissao, quando solicitada, e
falamos da importancia de ter toda a Comissao ad#erpara fazer a organizacdo e a luta dos
trabalhadores. O Presidente afirmou que néo vishumea dificuldade em liberar da Comisséo.
Formalizamos a solicitagao por escrito e estamoardgndo sua resposta.

Dia 16 de abril estivemos reunidos com o compaah€lovis do DIEESE, para tratar dos
documentos faltantes, dentre eles o balan¢co daéfXbu acertada a analise dos mesmos no dia 08 de
Maio/08.

Ainda no dia 16, a tarde, realizamos reunido ogrdiretores da FENTECT, membros da
Comissdo Permanente de Negociacdo: Francisco N&sggnaldo Alcantara, Ana Nery e Geraldo
Rodrigues. A conversa foi a cerca do Calendaribulla tirado na ultima plenaria, onde, por unanirdala
dos presentes na reunido, 0 mesmo estaria inui@wido a greve que aconteceu no periodo de 01/04 a
07/4 do corrente ano. Ficando acertados 0s seguint&os:

- Realizac&o de uma Plenéaria ou CONSIN para reaagiao Calendario de Luta;

- As deliberacdes da ultima Plenéaria devem seeiesias;

- Campanha de midia, nota em jornal, camisetasilhee, etc.

- Manter as Audiéncias Publicas nos Estados, Mpingie Congresso Nacional; e

- Realizagdo de abaixo assinado em apoio ao PCE8abmlhadores.
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Ontem, 17/04, a Empresa nos fez uma apresentac@ovitoGCR. Estavam presentes, por
parte da ECT os Senhores(as): Moacir Guimaraesn&&arcia, Lucio Braga e Marcelise. A Comissao
dos trabalhadores foi acompanhada pelo AssessidicdubDr. Rodrigo Torelly. A apresentacédo foi feita
pela senhora Fatima Garcia, que explanou sobreana t®m o0s seguintes tdpicos: A necessidade de
melhorar; maior desempenho; objetividade; comp&épmofissional e organizacional, e agilidade e
disponibilidade do resultado do GCR na Intranegvats do RH 24 horas.

O ponto principal é que vai mudar a forma de cdacee A, B, C, E, e F para descricdo
gualificada do empregado. Foi apresentado o qupdraresultado referente ao segundo semestre de
2007, onde 2.654 servidores tiveram conceito A63b.conceito B; 54.886 conceito C; 2.773 conceito
D; 158 conceito E; e 70 conceito F. Esta Comissfirod claro que as mudancgas ndo vao ajudar em
nada os trabalhadores, pois foram levantados vdmioblemas ja discutidos com a ECT e que a
efetivacdo do GCR é uma forma de opresséo e assedi aos trabalhadores.

Convocamos todos os Sindicatos a estarem se palah e organizando atos nos Estados no
dia 30 de Abril/08 com entrega da carta abertapailpgdo, enviando representantes para participatado
em Brasilia nos dias 06 e 07 de maio/08 e visitapanlamentares.

A Comisséo Nacional de PCCS dos trabalhadoresitao#ios Sindicatos que nos informem
sobre as Audiéncias Publicas que serdo realizaglasuas bases, com objetivo da participacédo da
Comisséo.

URGENTE
NOs planejamos entregar o Abaixo Assinado (anexa)) mais de 100.000 (cem
mil) assinaturas dos trabalhadores da ECT, no atadid 07 de maio de 2008. Por isso,
solicitamos que os Sindicatos os tragam no CONSINia 05 de maio de 2008.

CALENDARIO

24/04 — Manter as Assembléias com caréter de g@ali®@ informacdo, e referendar o
Calendério de Luta do PCCS.

30/04 — Dia Nacional de Mobilizagdo, com atos newéos dirigidos a populagéo, colocando
a questdo do PCCS e Adicional de Risco de formagaznte.

05/05 — CONSIN

06/05 — Ato em Brasilia, no aeroporto e congressional e visitas aos parlamentares.

07/05 — Reunido de formacado com o DIEESE, em Baasil
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